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Der Evangelische Kirchenkreis Gitersloh ist mit circa 80.000 Mitgliedern einer der grof3ten der westfalischen
Landeskirche. In der Superintendentur des Evangelischen Kirchenkreises im Zentrum von Giitersloh freuen
wir uns auf Sie.

Wir suchen Sie, zum 01.06.2026, als eine engagierte Persénlichkeit, unbefristet und in Vollzeit als:

Stabsstelle Kommunikation und Assistenz (w/m/d)
des Superintendenten

Sie wissen, was ein Superintendent ist? — Das ist schon mal ein guter Anfang!

Sie und die beiden Sekretérinnen (je 50 %) sind das organisatorische Herz der Superintendentur, bei lhnen
laufen die Faden des Kirchenkreises zusammen.

lhr Gestaltungsspielraum:

e Sie haben Freude daran, in einer verantwortungsvollen Schllsselposition den klaren und strukturierten
Informationsfluss zwischen Superintendent, Landeskirchenamt und Kirchengemeinden als verlassliche
Schnittstelle zu sichern.

e Sie sind die zentrale Anlaufstelle des Kirchenkreises und koordinieren Anliegen und Themen mit
Ubersicht, Diskretion und Organisationsstarke.

e Sie steuern Kommunikation, E-Mails sowie Dokumente souveran und behalten auch in anspruchsvollen
Situationen den Uberblick.

o Mit strategischem Gesplr entwickeln Sie die mediale Préasenz weiter, wahlen passende
Kommunikationskanale und stérken Netzwerke im Medienbereich.

lhr Profil:

e Sie sind eine engagierte Personlichkeit mit Kenntnissen kirchlicher Strukturen und einer erkennbaren
Affinitat zur evangelischen Kirche.

e Sie verfugen Uber ein Studium im Bereich Medien / Kommunikation oder tber vergleichbare
Qualifikationen und Erfahrung (z. B. Volontariat, Ausbildung zum / zur Diakon*in, kirchliche Ausbildung).

e Sie haben SpaR daran, sich in unserem Umfeld einzubringen.

o Sie bringen optimalerweise Erfahrung in Redaktion oder Offentlichkeitsarbeit mit und setzen
Kommunikationskanale zielgerichtet ein.

e Sie arbeiten strukturiert, eigenverantwortlich und teamorientiert, bringen sich kompetent ins Leitungsteam
ein und sind auch mal zeitlich flexibel bei Veranstaltungen.

Wir bieten lhnen:

Eine offene und wertschatzende Arbeitsatmosphare in einem engagierten Team.

Vielseitige Aufgaben und Projekte mit Gestaltungsspielraum.

Gezielte Fort- und Weiterbildung zur fachlichen und persénlichen Entwicklung.

Einen modernen Arbeitsplatz in einer denkmalgeschitzten Villa — ausgestattet mit dem erforderlichen

Equipment flr professionelle Offentlichkeitsarbeit.

e Eine tarifgerechte Vergiitung — je nach Qualifikation bis EG 12 BAT-KF — sowie eine zusatzliche
arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge

e E-Bike-Leasing.

Hier bewerben

Sie sind neugierig geworden und mdéchten mehr erfahren? Fir einen telefonischen Erstkontakt steht lhnen
Herr Hans-Werner Hinnenthal von der von uns beauftragten Personalberatung Hinnenthal Consulting unter
Tel. +49171-8512581 gerne zur Verfiigung. Umfassende Diskretion ist selbstverstandlich garantiert!
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