ZU BEACHTEN:

Der Bildungsurlaub muss spdtestens
7 Wochen vor Beginn der Seminar-
woche beim Arbeitgeber beantragt
werden.

Einen ausfiihrlichen Leitfaden zum
Bildungsurlaub finden Sie unter
www.dgh-bildungswerk-nrw.de/
freistellungsratgeber

E-Mail: erwachsenenbildung@kk-ekvw.de
Telefon: 05241/23485-127, Mo bis Fr, 9-12 Uhr

Die Ev. Erwachsenenbildung Giitersloh ist Teil des Ev. Erwach-
senenbildungswerkes Westfalen und Lippe, einer anerkannten
Einrichtung der Weiterbildung nach dem Weiterbildungsgesetz
NRW. Diese gehdrt zum Tragerverein Ev. Erwachsenen- und
Familienbildung Westfalen und Lippe e.V.
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GELASSEN UND KLAR IM BERUF -
ZIELORIENTIERT, SELBSTBEWUSST,
RESILIENT

Bildungsurlaub

In der oft herausfordernden Arbeitswelt ist es eine Stérke,

mit sich selbst gut in Kontakt zu sein und wahrzunehmen, fiir
was das eigene Herz wirklich schlagt und welche Bediirfnisse
aktuell auf der Strecke bleiben. Das Seminar ladt dazu ein, sich
selbst auf lustvolle Weise auf die Spur zu kommen, persdnliche
Entwicklungspotenziale zu erkennen und Verdnderungen erfolg-
reich umzusetzen. Damit ermoglicht es einen kostbaren Beitrag
zu mehr Einklang mit sich selbst sowie fiir die Pravention vor
Uberarbeitung und Burnout.

Den professionellen Leitfaden fiir diesen Prozess liefert das
»Zlrcher Ressourcen Modell“ Es 6ffnet einen spielerischen
Zugang zu den eigenen Wiinschen und Ressourcen und bietet
fundierte Methoden, um die eigene innere Haltung in wohl-
tuender Weise zu verdndern.

In diesem Bildungsurlaub haben die Teilnehmer*innen Gelegen-
heit, ein eigenes personliches Thema mit Hilfe des ,Ziircher
Ressourcen Modells“ zu bearbeiten. Sie nehmen Wiinsche nach
Verdnderung und Entwicklung in den Blick und entwickeln die
nachsten Schritte, sie konkret im Leben umzusetzen.

Methode: Wechsel aus kurzen Impulsvortrdgen, Gruppen- und
Einzelarbeiten, bei denen der fiinfschrittige Prozess des ,Ziircher
Ressourcen Modells“ durchlaufen wird. Dabei erarbeitet jede*r
Teilnehmer*in ein eigenes Thema und erlebt am eigenen Pro-
zess die auf Verdnderung zielende Wirkkraft des Modells.

Mo, 06.07. bis Mi, 08.07.2026, voraussichtlich von jeweils
9.30 bis 17.45 Uhr (individuelle Anreise)

Gastehaus Vandsburg
HauptstraBe 167, 49488 Lemfdrde

Leitung: Carola Kalitta-Kremer, Trainerin, Mediatorin, Coach

Kosten: 785 € inkl. Seminar-, Verpflegungs- und
iibernachtungskosten im EZ mit WC/DU

Bitte liberweisen Sie den Betrag nach Erhalt der Rechnung
bis 30.04.2026 auf folgendes Konto:

Ev. Kirchenkreis Giitersloh

Bank fiir Kirche und Diakonie eG (KD-Bank)

IBAN: DE66 3506 0190 2001 1180 32, BIC: GENODED1DKD
Verwendungszweck: 520000 / BU Gelassen und klar im
Beruf / Nachname, Vorname

Stornierungshedingungen:

Ab 06.02.2026: 10 % der anfallenden Kosten
Ab 07.04.2026: 30% der anfallenden Kosten
Ab 06.06.2026: 50% der anfallenden Kosten
Ab 22.06.2026: 75% der anfallenden Kosten
Ab 06.07.2026: 100% der anfallenden Kosten

Anmeldefrist: So, 15.03.2026



